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WSTEP

Powiatowy Dom Dziecka jest placowka opiekunczo wychowawcza, wielofunkcyjna
zapewniajaca opieke dzieciom czg$ciowo lub catkowicie pozbawionym opieki rodzicielskiej.
Przedmiotem dziatalno$ci placowki jest zapewnienie dzieciom catodobowej ciaglej lub
okresowej opieki 1 wychowania oraz zaspokajanie ich niezbednych potrzeb bytowych,
rozwojowych w tym emocjonalnych, spotecznych, religijnych, a takze zapewnienie
korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych 1 ksztatcenia.

Na podstawie regulaminu organizacyjnego przyjetego przez Zarzad Powiatu Zarskiego z dnia
4 kwietnia 2006r Nr 479/2006 z pdzniejszymi zmianami, Powiatowy Domu Dziecka
w Leknicy jest przeznaczony dla 60 wychowankow.

Dom Dziecka jest placowka wielofunkcyjna, potozona w obiekcie przy ul. Parkowej 1
w Leknicy oddalonej o 36 km od Zar.

Placowka nie spelnia standardow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Polityki Spoteczne;j
z dnia 19 pazdziernika 2007r. w sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych (Dz. U.
z 2007r., Nr 201, poz.1455). Duza liczba wychowankow oraz duza fluktuacja kadry
pedagogicznej powoduje iz dzieci nie maja zapewnionej wilasciwej, indywidualnej opieki
1 wychowania, powaznie zaburzony jest sposob 1 stopien zaspokajania ich potrzeb
rozwojowych 1 spotecznych. Brak wymaganych przepisami pomieszczen oraz zly stan
techniczny budynku powoduja konieczno$¢ ponoszenia ciaglych i1 znacznych nakladow
finansowych na remonty i inwestycje. Funkcjonowanie Powiatowego Domu Dziecka
w Leknicy w obecnym miejscu 1 ksztalcie rodzi szereg negatywnych skutkow
organizacyjnych, finansowych, a przede wszystkim spotecznych zwiazanych z brakiem
odpowiednich oddziatywan wychowawczych w placowce.

Znaczna cz¢$¢ problemow wynika z faktu lokalizacji Powiatowego Domu Dziecka w matej,
przygranicznej miejscowosci, znacznie oddalonej od Zar. Konieczno$¢ dojazdéw oraz
stosunkowo niskie place powoduja, iz wystgpuje znaczna rotacja personelu, stale zmieniaja
si¢ wychowawcy. Dochodza do tego powazne utrudnienia organizacyjne oraz koniecznos¢
ponoszenia znacznych naktadow finansowych. Starsi wychowankowie sa zmuszeni dojezdza¢
do szkét ponadgimnazjalnych, mlodsi nie maja mozliwosci wyboru szkoly — wszyscy
uczgszezaja do jednej szkoly podstawowej 1 gimnazjum.. Czg$¢ wychowankow jest dowozona
do specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w Lubsku, gdzie realizuje ksztatcenie.
Dzieci sa kazdorazowo dowozone do lekarzy specjalistow, na wszelkie badania lekarskie oraz
konsultacje do Zar czy Zielonej Goéry. W Leknicy nie maja takze mozliwosci korzystania
z dobr kultury, jak: kino, teatr czy muzeum. Uboga sie¢ sklepéw oraz wysokie ceny towarow
powoduja dodatkowo konieczno$é dokonywania wielu zakupdéw na terenie Zar.

Realizacja zaproponowanego Programu naprawczego pozwoli na osiagnigcie standardow
wychowania i opieki nad dzieckiem wedlug obowiazujacych przepisow oraz usprawni
funkcjonowanie placowki.

Cze¢s¢ I Organizacja i zasady dzialania Domu

1. Warunki mieszkaniowe

W placéwcee funkcjonuje pie¢ grup wychowawczych, w ktorych istnieje tzw. system
rodzinkowy. W placowce mieszka $rednio 70 wychowankow w réznym przedziale
wiekowym. Kazda grupa stanowi oddzielny organizm rodzinny. Przestrzegana jest zasada
umieszczania rodzenstwa na jednej i tej samej grupie wychowawcze;.

Opicke nad dana grupa sprawuje bezposrednio trzech wychowawcow, w tym
przynajmniej jeden megzczyzna dla zachowania najbardziej zblizonej struktury domu
rodzinnego 1 petnienia rol w rodzinie. Wspomagaja wychowawcoéw w ich pracy: pedagog,
psycholog, terapeuta, pracownik socjalny, pielggniarka oraz pozostaly personel.



Jednym z celow placowki jest stworzenie warunkoéw najbardziej zblizonych do
panujacych w prawidtowo funkcjonujacym domu rodzinnym. Pomystem na zrealizowanie
tego celu bylo utworzenie anekséw kuchennych, ktére pozwalaja na samodzielne
przyrzadzanie positkow, ucza gospodarnosci, odpowiedzialno$ci, estetyki, podziatu rol
i obslugiwania sprzgtow kuchennych, a przede wszystkim stwarzaja rodzinna atmosfere,
podczas spozywania wspolnych positkow.

Pokoje sypialne w Domu sg trzy, cztero osobowe, wyposazone w szafy, tapczany, komody,
biurka, krzesla. Wystrdj kazdego pokoju jest dostosowany do indywidualnych potrzeb
i zainteresowan dzieci. Ze wzgledu na potozenie od strony pdinocy Domu , w pokojach
naturalne o$wietlenie jest niewystarczajace, natomiast oswietlenie sztuczne jest niezgodne
z obowigzujacymi przepisami. W tym celu konieczna jest wymiana calej instalacji
elektrycznej Domu.

Kazda grupa ma do dyspozycji pokdj do wypoczynku dziennego, ktory jest wyposazony
w kanapy, fotele, tawy, regaly, telewizor oraz stanowisko komputerowe dla dzieci. Znajduja
si¢ tam rowniez zabawki, ksiazki, gry edukacyjne itp.

Dzieci maja dostgp do lazienki i we. W tazienkach znajduja si¢ stanowiska prysznicowe,
umywalki, wieszaki na r¢czniki. W miarg potrzeb sa odnawiane i od$wiezane. Brakuje w nich
miejsca na pranie i suszenie bielizny odziezy wychowankow. Pralki znajduja si¢ w aneksach
kuchennych, co jest niezgodne z wymaganiami sanitarno — higienicznymi.

2. Wyzywienie

Posiltki dla dzieci przygotowuje si¢ w oparciu o sporzadzony jadlospis na okres dekady.
Jadlospis opracowuje intendentka domu uwzgledniajac normy zywieniowe i1 zyczenia dzieci.
Jadtospisy zatwierdza dyrektor Domu. Dzieci otrzymuja 5 positkow dziennie: $niadanie,
drugie $niadanie do szkoly, obiad, podwieczorek i kolacjg. Positki przygotowywane sa
w kuchni centralnej, natomiast spozywane w gléwnej jadalni. Positki spozywane sa
w naste¢pujacych porach:

- $niadanie w dni nauki szkolnej: 7.00 — 9.00

- $niadanie w dni wolne: 9.00-10.00

- drugie $niadanie: kanapki pakowane do szkoty

- obiad: 14.00-17.00

- podwieczorek: 17.00

- kolacja: 18.00-20.00

Wychowankowie maja dostep do produktow zywnosciowych w ciagu doby: chleb, masto,
dzemy, sery, pasty, wedliny. W kazdej grupie znajduje si¢ aneks kuchenny wyposazony
w meble, sprzet AGD, naczynia. Dzieci pod opieka wychowawcy ucza si¢ przygotowywac
proste positki 1 wypieki.

3. Wyposazenie wychowankow

Ocena stanu odziezy i obuwia z jednoczesnym okreslaniem potrzeb i uzupelnieniem
brakow zgodnie z obowiazujacym standardem dokonywana jest wobec wszystkich dzieci
nowoprzybytych. Co najmniej kilka razy w roku przegladana jest odziez kazdego dziecka pod
katem stopnia zuzycia czy tez rozmiaru odpowiadajacego danemu wychowankowi.
Zniszczona odziez dzieci poddawana jest raz w roku kasacji. Karty odziezowe 1 zeszyty
protokoldw zniszczen prowadzi wychowawca grupy, ktory jest odpowiedzialny za odziez
1 obuwie. Dwa razy w roku (w zalezno$ci od finanso6w) dokonuje si¢ zakupu odziezy
1 obuwia.

Odziez dzieci przechowywana jest w szafach w pokojach sypialnych. Zestaw odziezy to.:
odziez zewngtrzna, catodzienna, nocna oraz bielizna osobista . W magazynkach kazdej grupy
znajduje si¢ odziez zapasowa oraz obuwie domowe.



Zapas S$rodkéw czystosci znajduja si¢ w magazynie Domu. Na podstawie
zapotrzebowania wychowawcy wydawane sa raz w miesiacu. Sa to proszki, ptyny do
utrzymania czystosci pomieszczen oraz $rodki higieny osobistej oraz kosmetyki. Kazdy
wychowanek posiada dwie zmiany poscieli, ktora wymieniana jest dwa razy w miesiacu lub
w razie potrzeby. Posciel, koce, odziez zimowa prana jest w pralni, natomiast rzeczy osobiste
wychowankow prane sa w grupach.

Wychowankowie wyposazeni sa w podrgczniki oraz przybory szkolne w zaleznos$ci od
wieku oraz wymagan danej szkoty. Dzieci dojezdzajace do szkél maja zakupiony bilet
miesigczny, natomiast dzieci mieszkajace w internatach maja optacony pobyt w internacie.
Dzieciom w placowce zapewnia si¢ kwot¢ pienigzng do wlasnego dysponowania
w wysokosci 20 =zl miesigcznie. Mlodsze dzieci wydaja pieniadze pod nadzorem
wychowawcow.

4. Organizacja czasu wolnego

Na terenie Domu funkcjonuje biblioteka, ktora jest czynna na kazde potrzeby dziecka.
Dzieci moga korzysta¢ na miejscu z encyklopedii, atlasow, ksiazek historycznych, biografii
1 innych pozycji pomocnych w opracowaniu zadan domowych oraz poszerzaniu swojej
wiedzy. Biblioteka zaopatruje dzieci w podrgczniki szkolne, dba o rozwoj czytelnictwa
zachgcajac do czgstych odwiedzin zgodnych z zainteresowaniem dzieci.

Na terenie Domu organizowanych jest wiele imprez okoliczno$ciowych, ktére obecnie
naleza juz do tradycji Domu. Wychowankowie obchodza urodziny, $wigta, andrzejki, dzien
dziecka itp.

Wychowankowie Domu uczestnicza w imprezach okolicznosciowych typu: koncerty,
spektakle, wycieczki, przeglady itp.

W Domu znajduje si¢ sala komputerowa wyposazona w sprzgt.

Dom wyposazony jest w sprzet rekreacyjny i sportowy typu: rowery, hulajnogi, , pitki, sprzet
sportowy.

Wokoét Domu sa dobre warunki do organizowania zajg¢ sportowych jak i rekreacyjnych.
Dzieci maja mozliwo$¢ korzystania z basenu, placu zabaw, boiska do pitki noznej 1 siatkowe;j
Tuz przy posesji znajduje si¢ sad, ogréd oraz Park Muzakowski.

5. Obchodzenie Swiat i tradycji

W Domu obchodzone sa wszystkie §wigta zgodnie z kalendarzem katolickim, innych
wyznan wsrod dzieci nie ma. Najwazniejszymi swigtami sa: Wielkanoc 1 Boze Narodzenie.
Dzieci ze $wigconka ida do Kosciota, uczestnicza w obchodach Wielkiego Tygodnia. Z okaz;ji
Swiat Bozego Narodzenia dzieci przygotowuja Jasetka oraz uczestnicza we wspolnej Wigilii.

Ponadto Dzieci przyjmuja sakrament §wiety: Chrztu, I komunii Sw. Oraz Bierzmowania.
Uczgszczaja na religie oraz biora udzial we mszy $swigtej. Wychowankowie biora udziat
rowniez w obchodach §wiat panstwowych.

Cze¢s¢ 11 Zaspokojenie potrzeb wychowankow

1. Dostep do nauki, kultury, sportu i rekreacji

W Leknicy funkcjonuje Przedszkole, Szkota Podstawowa i1 Gimnazjum. Brakuje szkot
ponadgimnazjalnych, dlatego dzieci dojezdzaja do Zar. Ucza sie w Zespole Szkot
Budowlanych, Zespole Szkét Rolniczych, Ochotniczym Hufcu Pracy. Dzieci z trudno$ciami
w nauce, posiadajace orzeczenie do ksztatcenia specjalnego ucza si¢ w Specjalnych
Osrodkach Szkolno — Wychowawczych w Lubsku i Szprotawie, Mtodziezowych Osrodkach
Socjoterapii w Ktodzku za pobyt ktorych rowniez Dom ponosi opflate.



W Legknicy dzieci uczestnicza w zajgciach kulturalnych organizowanych przez szkote,
Osrodek Kultury Sportu 1 Rekreacji oraz Parafig. Sa to wycieczki w gory, wyjazdy na basen
do Zar i Polkowic oraz do kina w Zielonej Gorze. Rozne imprezy kulturalne, w ktorych
uczestnicza dzieci organizuje takze zaprzyjazniony z Domem osrodek kultury Trumvilla
w Bad Muskau.

2. Zapewnienie opieki zdrowotnej

W Leknicy funkcjonuje przychodnia zdrowia. Dzieci maja dostgp do lekarza rodzinnego,
pediatry i stomatologa. Wiele dzieci wymaga specjalistycznego leczenia. Zatrudniona
w Domu pielegniarka pomaga wychowankom w dotarciu do lekarzy specjalistow w Zarach,
Zielonej Goérze, Swiebodzinie, Zaborze i Ciborzu. Dzieci z zaburzeniami psychicznymi oraz
z zaburzeniami w zachowaniu sa dowozone na konsultacj¢ do Centrum Leczenia Dzieci
1 Mlodziezy w Zaborze oraz Poradnii Seksuologicznej w Zielonej Gorze. Dzieci
niepelnosprawne wyjezdzaja na turnusy rehabilitacyjne

3. Kontakty z rodzing, integracja ze spolecznoscia lokalna

Kontakty z rodzing i integracj¢ ze spoleczno$cia lokalna organizuje pracownik socjalny oraz
kadra pedagogiczna Domu. W tym celu przeprowadzane sa wywiady srodowiskowe, majace
na celu zbadanie sytuacji materialnej i zyciowej rodzicéw biologicznych. Pracownik socjalny
Domu prowadzi pracg socjalng z wychowankiem i jego rodzina ukierunkowang na powro6t
dziecka do domu rodzinnego. W celu usprawnienia podejmowanych dziatan na rzecz powrotu
dziecka do domu rodzinnego, wspoipracuje z PCPR, MOPS, Sadem Rejonowym, policja,
szkotami, poradnia pedagogiczno — psychologiczna. W placowce udzielane jest
usamodzielnianym wychowankom poradnictwo socjalne a takze informacje o podstawowych
uprawnieniach w tym zakresie. Wychowankowie, ktérym udzielono przepustek sa
odwiedzani w domach rodzinnych, tym samym badana jest aktualna sytuacja rodzinna.
Natomiast wychowankowie, ktorzy przebywaja na ucieczkach sa zglaszani na policje celem
ustalenia miejsca pobytu. W niektorych sytuacjach placowka wnioskuje o umieszczenie
wychowankow w Mtodziezowych Osrodkach Wychowawczych, Socjoterapii oraz
Specjalnych Osrodkach Szkolno — Wychowawczych.

Cze¢s¢ IV Organizacja opieki i wychowania
1. Struktura zatrudnienia w placéwce

Stan zatrudnienia Domu wynosi 40 etatow.

W Domu zatrudnieni sa: osoby do bezposredniej opieki nad dzie¢mi. Sa to: wychowawcy 18
osOb oraz opiekunka dziecigca — 1, specjalisci - pedagog, psycholog, terapeuta -3 osoby.
Placowka kieruje Dyrektor i jego zastgpca. W dziale administracji pracuje 5 osob. W dziale
obstugi 12 os6b (kucharki 4, palacze 2, wozna 1, krawcowa 1, pracownik gospodarczy 1,
kierowca 1, sprzataczki 2). Za realizacje potrzeb zdrowotnych odpowiada pielegniarka (1),
natomiast za wspolprace z rodzing biologiczna pracownik socjalny.

2. Praca zespolu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka

W placowcee funkcjonuja zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji opiekunczo —
wychowawczej dziecka. Zespdt w sktadzie: dyrektor, wychowawcy grupy, psycholog,
pedagog, terapeuta, pielegniarka, pracownik socjalny wspieraja wychowawce w kierowaniu
procesem wychowawczym oraz wskazuja mozliwosci rozszerzenia opieki nad dzieckiem.
Otwiera to szereg nowych mozliwosci pracy z dzieckiem, w tym opieki bardziej
profesjonalnej i zindywidualizowane;.



Zespo6t do spraw okresowej analizy sytuacji dziecka dwa razy do roku analizuje karty pobytu
kazdego dziecka, jego sytuacji rodzinnej, analizuje stosowane metody pracy z tym dzieckiem,
jak 1 rodzina, modyfikuje indywidualny plan pracy, ocenia zasadno$¢ dalszego pobytu
dziecka w placéwce, w razie potrzeby wnioskuje o powr6t dziecka do rodziny,
0 umieszczenie w innej formie opieki rodzinnej, badz przeniesienie do innej placéwki. Staly
zespot ocenia réwniez przygotowanie wychowanka do usamodzielnienia.

3. Praca indywidualna z dzieckiem

Jedna z form pracy 1 dziatan opiekunczo wychowawczych jest przygotowanie,
sporzadzanie i modyfikowanie co po6t roku indywidualnego planu pracy z dzieckiem. Ma to
na celu osiaganie przez dzieci i mtodziez jak najwigkszej samodzielnosci w kazdej sferze ich
zycia, utrzymywanie wigzi rodzinnych, biezaca analiz¢ i korekt¢ podejmowanych dziatan
wychowawczych, opiekunczych 1 prawnych oraz gromadzenie biezacych informacji
o dziecku. Zadaniem wychowawcow placowki jest zapewnienie prawidlowego rozwoju
psychicznego, fizycznego 1 spotecznego swoich podopiecznych a takze zapewnienie
prawidtowych relacji spotecznych na grupach wychowawczych, na terenie Domu oraz wéréd
spotecznos$ci lokalnej. Wychowawca do kazdego dziecka podchodzi w sposob indywidualny
i przy pomocy specjalistow tj. pedagoga, psychologa, pracownika socjalnego i pielggniarki
realizuje cele majace wspomagaé prawidlowy rozwoj dziecka. Oprocz zapewnienia
podstawowej opieki i wychowania wychowawcy przeprowadzaja rozmowy na temat
przestrzegania bezpieczenstwa na drodze do szkoty, higieny osobiste] czystosci
i samoobstugi. Dzieci przy pomocy wychowawcow i pedagoga odrabiaja zadania domowe.

4. Pracazgrupa

Jednym z elementéw skladajacych si¢ na catoksztalt dzialan zmierzajacych do wspierania
rozwoju dzieci w placowce jest rozbudzanie 1 umozliwianie pelnego rozwoju zainteresowan
1 zdolno$ci wychowankow.

Zatozenia te realizuje caty zespot pracownikow pedagogicznych oraz wychowawcow. Przede
wszystkim si¢ to poprzez ofert¢ zaje¢ wieczorowych, nalezacych do stalego planu
tygodniowego. Wychowawcy staraja si¢ wypeti¢ czas wolny wychowankéw tak, aby zajecia
byly interesujace, wychodzity naprzeciw potrzebom rozwojowym poprzez przekazywanie
tresci ksztatcacych.

Dzieci maja mozliwo$¢ rozszerzenia swojej wiedzy o aktualne wydarzenia w Polsce i na
swiecie poprzez samodzielng lekture czasopism i publikacji.

Mtodsze dzieci biora udzial w zajgciach czytelniczych, czytajac na glos, z podziatem na role,
lub sluchajac utworow literatury dziecigcej. Zajgcia te ksztatca umiejetno$¢ czytania,
wypowiadania sig¢ i wyciagania wnioskow.

We wszystkich grupach wychowawczych odbywaja si¢ zajecia kulinarne. Przygotowywane sa
proste dania oraz wypieki.

Wychowankowie uczestnicza takze w zajgciach plastyczno — technicznych., teatralnych
dzigki ktérym wzbogacaja i doskonala rozne techniki.

5. Organizacja zaje¢é specjalistycznych

W Domu zatrudnieni sa specjali$ci, ktorzy §wiadcza szeroko rozumiang specjalistyczna
pomoc.
Pedagog prowadzi zajgcia wyrdwnawcze 1 korekcyjno — kompensacyjne z wychowankami,
ktorzy posiadaja opinig poradni pedagogiczno - psychologiczne;]
Psycholog przeprowadza badania diagnostyczne oraz udziela pomocy 1 wsparcia
wychowankom w sytuacjach kryzysowych oraz majacych réznego rodzaju zaburzenia



zachowania. Prowadzi poradnictwo dla rodzicow biologicznych dzieci przebywajacych
w placowce.

Zajecia z terapeuta polegaja na prowadzeniu kontaktu terapeutycznego krotko
1 dlugoterminowego z dzie¢mi przejawiajacymi zaburzenia emocjonalne. Sa to
w szczeg6Olnosci zajecia grupowe, jak rowniez w niektorych przypadkach indywidualne,
polegajace na ¢wiczeniach niwelujacych deficyty mowy, wad wymowy, relaksacyjnych,
stymulujacych sprawno$¢ manualna i jezykowa oraz ¢wiczeniach, poprzez ktére dzieci
wzbogacaja swoja wiedz¢ w oparciu o materiat pogladowy, stownictwo, spostrzegawczos¢,
pamig¢ wzrokowo — stuchowa.

Cz¢$¢ V  Kierunek zmian w opiece calodobowej nad dzieckiem osieroconym
1. Plan dzialan naprawczych

Kierunek zmian w opiece nad dzieckiem zostat okreslony w zaktualizowanej powiatowe]
strategii rozwiazywania problemow spotecznych na lata 2008 — 2010 oraz powiatowym
programie pomocy dziecku i rodzinie.

W wyniku szeregu konsultacji 1 analiz zaplanowano utworzenie placowki wielofunkcyjnej
w Lubsku na 30 miejsc tj. 2 grupy po 10 osob, 6 miejsc interwencyjnych oraz mieszkanie
usamodzielnien dla czterech usamodzielniajacych si¢ wychowankéw. Mieszkanie zostanie
zorganizowane poza siedziba placowki. Placowka bedzie kierowat dyrektor. W Domu zostana
zatrudnieni: wychowawcy, pracownik socjalny, pracownik administracyjno — biurowy,
gléwna ksiggowa, pomoce kuchenne, kierowca — zaopatrzeniowiec, ktory bedzie réwniez
konserwatorem. Na umowg zlecenie zostanie zatrudniony psycholog.

W Zarach zostanie zorganizowany dom dziecka typu wielofunkcyjnego, w dwoch budynkach,
kazdy na 10 miejsc. Ponadto w kazdym domu begda 4 miejsca interwencyjne a na terenie
miasta beda funkcjonowa¢ mieszkania chronione.

Gléwnym celem przeksztalcenia istniejacej placowki jest utworzenie mniejszych domow,
spetniajacych wymogi okreslone w przepisach oraz stwarzajacych warunki zblizone do domu
rodzinnego.

W nowo powstatych domach organizacja funkcjonowania domu bedzie polegata na tym, iz
wychowawca bedzie petnil role rodzica, ktéry uczy samodzielnego wykonywania
codziennych czynnosci i wymaga odpowiedzialnos$ci za wykonana prace.

W procesie wychowawczym, wychowawce bedzie wspiera¢ kucharka oraz pracownik
socjalny. Domami bedzie kierowat dyrektor. W Domu zostang zatrudnieni: wychowawcy,
pracownik socjalny, pracownik administracyjno — biurowy, gtéwna ksiggowa, pomoce
kuchenne, kierowca — zaopatrzeniowiec, ktory bgdzie rowniez konserwatorem. Na umowe
zlecenie zostanie zatrudniony psycholog. Umieszczenie wychowankow w Lubsku bedzie
poprzedzone remontem budynku po bylym schronisku mtodziezowym przy ulicy
Dabrowskiego 6.

Jest to budynek wolnostojacy o dwoch kondygnacjach i strychu uzytkowym. Parter, pigtro
1 poddasze bgda przeznaczone na niezbgdne pomieszczenia typu: sypialnie, sanitariaty,
pomieszczenia administracyjne, pomieszczenie do cichej nauki, pokdj goscinny, aneksy
kuchenne z jadalniami, pokojami do wypoczynku itd.

Niezbedne beda réwniez pomieszczenia gospodarcze. Budynek bedzie ogrzewany gazem.

W zwiazku z tym zostata zalozona nowa instalacja gazowa. W ramach prac remontowych
w budynku wymieniono dach, okna, drzwi, instalacj¢ elektryczna, wymalowano
pomieszczenia, potozono panele podlogowe, wykladziny, dokonano remontu sanitariatow
1 fazienek. Budynek begdzie dostosowany do wymagan ppoz., Niezbedny jest takze zakup
wyposazenia umozliwiajacego prawidtowe funkcjonowanie placowki, min., aneksow
kuchennych, tazienek i sanitariatow, §wietlic oraz pokoju goscinnego.



Po przeprowadzeniu remontow Powiatowy Dom Dziecka w Lubsku bedzie spelniat
obowiazujace standardy. Placowka w Lubsku bedzie funkcjonowala w systemie
rodzinkowym. Dwie 10 osobowe grupy wychowawcze — socjalizacyjne oraz 6 miejsc
interwencyjnych. Dzieci we wilasnym zakresie bgda organizowaly positki, sprzatanie, czas
wolny. Nie bedzie potrzeby tworzenia kuchni centralnej i jadalni. W przygotowywaniu
positkow bedzie pomagata zatrudniona pomoc kuchenna.

Wychowankowie bgda mieli mozliwos$¢ uczgszezania do przedszkoli, gimnazjow oraz szkot
ponadgimnazjalnych na miejscu. Wyeliminowana zostanie konieczno$¢ dowozenia dzieci
oraz przebywania w internacie. Wychowankowie beda bez utrudnien mogli korzysta¢ z dobr
kultury, opieki zdrowotnej oraz pomocy specjalistow. Na terenie wokot budynku dzieci beda
miaty idealne warunki do organizacji boiska i placu zabaw.

W Domu Dziecka w Lubsku planowane jest umieszczenie dzieci, ktore posiadaja orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i realizuja obowiazek szkolny w Specjalnym O$rodku
Szkolno Wychowawczym w Lubsku. Przeniesienie pozwoli na wyeliminowanie kosztow
zwiazanych z dojazdem do szkoly oraz pobytem w internacie. Kierujac si¢ zasada nie
rozlaczania rodzenstwa, w miar¢ mozliwosci przeniesione zostanie takze rodzenstwo w/w
dzieci, ktore bedzie miato zapewniona nauk¢ w masowych przedszkolach, szkolach
podstawowych , gimnazjach czy szkotach ponadgimnazjalnych.

Czterech wychowankéw od 14-18 roku zycia beda mogli zamieszka¢ w mieszkaniu
usamodzielnien zorganizowanym poza placowka.

Kolejnym etapem dochodzenia do standardow opieki i wychowania jest wybudowanie
2 wolnostojacych doméw w Zarach, przeznaczonych na 14 miejsc kazdy. Domy te, to
pigtrowe budynki o powierzchni mieszkaniowej 220m2. Na parterze znajdowaé si¢ beda
pomieszczenia do uzytku dziennego typu: kuchnia z jadalnia, pokdj; do wypoczynku,
pomieszczenia administracyjne, pokoj odwiedzin, pokdj do cichej nauki, we, tazienki. Na
pigtrze znajdowac sig¢ beda sypialnie dzieci, tazienki.

Do doméw w Zarach zostana przeniesione dzieci w wieku szkoly podstawowej, gimnazjum
oraz w wieku ponadgimnazjalnym. Ogélna liczba przeniesionych dzieci do Zar to 28 osoby
w granicach wiekowych od 8-18 lat.

Organizacja i opieka nad dzie¢mi bedzie przebiega¢ w systemie rodzinkowym. W kazdym
domu dzie¢mi bedzie opiekowato si¢ 4 wychowawcoéw. Dzieci we wlasnym zakresie beda
wykonywaty wszystkie czynno$ci dnia codziennego przy pomocy wychowawcy i pomocy
kuchenne;.

Usytuowanie Domu w Zarach znacznie zwiekszy szanse na rozw6j wolontariatu w placowece.
W Zarach od 2002r funkcjonuje mieszkanie chronione dla pelnoletnich wychowanek rodzin
zastepezych 1 placowek opiekunczo — wychowawczych.

W roku 2008 zostang umieszczone w tym mieszkaniu 3 pelnoletnie wychowanki PDDz
w Eeknicy. Do kofica 2008r. planuje si¢ zorganizowaé¢ w Zarach mieszkania chronione dla
petnoletnich wychowankow.

2. Oczekiwane efekty przeprowadzonych zmian
Realizacja zaproponowanego Programu naprawczego pozwoli na osiagnigcie standardow

wychowania i1 opieki nad dzieckiem wedlug obowiazujacych przepisow oraz usprawni
funkcjonowanie placowki poprzez:

—_—

stworzenie domowej atmosfery w placowce,

. zwigkszenie dostepnosci dla wychowankow do szkot , do lekarzy specjalistow, do zajeé
pozalekcyjnych, dobr kultury, klubow sportowych,

4. szersza oferta w zakresie integracji wychowankow ze srodowiskiem,

utatwiony kontakt placowki z policja, sadem , kuratorami, urzedami,

6. zmniejszenie kosztow finansowych zwiazanych z koniecznoscia dojazdu do Zar,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

zmniejszenie zatrudnienia w Domu,

pozyskanie stalej kadry pedagogicznej i specjalistycznej,

mozliwo$¢ rozwoju wolontariatu w placowce,

obnizenie kosztow zwigzanych z dokonywaniem zakupdéw na biezace funkcjonowanie,
uzyskanie anonimowosci wychowankow w srodowisku szkolnym i lokalnym,
przygotowanie dzieci do samodzielnego zycia po opuszczeniu placowki
przekazanie prawidlowych wzorcow funkcjonowania w rodzinie

zwigkszenie efektywnosci pracy z dzieckiem i jego rodzing naturalna,
zwigkszenie nadzoru nad wychowankami,

wczesne rozpoznanie nieprawidtowych zachowan wychowankow,
zwigkszenie nadzoru nad placoéwka.



Harmonogram dzialan zwigzanych z utworzeniem
Powiatowego Domu Dziecka w Lubsku oraz z budowa dwoch wolnostojacych domow

w Zarach

Typ zadania

Termin realizacji

szacunkowe koszty
realizacji zadania

1. Wykonanie zaplanowanych
robot budowlanych 1
adaptacyjnych w PDDz
w Lubsku
zgodnie z wymogami
obowiazujacego
rozporzadzenia w sprawie
placéwek opiekunczo —
wychowawczych

12.2007r. — 09.2008r.

1.140.037,-

2. Wyposazenie PDDzw
Lufsku

12.2007r. — 08.2008r.

150.000,-

1. Odbioér wykonanych prac
PDDz w Lufsku

wrzesien 2008r.

4. Zatrudnienie niezbednych
pracownikow w Lubsku

sierpien - wrzesien
2008r.

5. Wyplata odpraw dla
zwalnianych pracownikow
PDDz w Lgknicy

2009r.

168.000,-

6. Organizacja mieszkania
usamodzielnien w Lubsku

2008r.

110.000,-

7. Realizacja robot budowlanych
w Zarach z wymogami
obowiazujacego rozporzadzenia
w sprawie placoéwek opiekunczo
— wychowawczych

czerwiec 2008r.

1.060.444,-

8. Odbior wykonanych prac
w Zarach

IV kw. 2008r.

9. Zakup wyposazenia
placéwek w Zarach

2008r

200.000,-

10. Zatrudnienie niezbgdnych
pracownikow w placowkach
w Zarach

2008r.

11. Przeniesienie wychowankow
1 niektérych pracownikow do
Zar

2008r.

12. Organizacja mieszkania
chronionego w Zarach

2008r

50.000,-




